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?מה בסדנה

הרהורים ראשונים על הוראה בקבוצות✓

"עבודה קבוצתית"ו" קבוצה"הגדרה של ✓

?מהם התהליכים המתרחשים בקבוצה✓

?כיצד מייצרים למידה אפקטיבית בקבוצות✓

.מבנה הפעילות או המשימה המיועדת לקבוצה✓



הכיתה והקבוצה

הקבוצה היחיד והקבוצה הכיתה



?למה ללמד בקבוצות

כיוונים 

ראשוניים



מחשבות ראשוניות

???למה לא קבוצות

•

•

•

•

•

???למה קבוצות

•

•

•

•

•



"עבודה קבוצתית"ו" קבוצה"



"עבודה קבוצתית"ו" קבוצה"

:עבודה בשלושה שלבים

?"קבוצה"מהי

אמוריםחבריהדצכי

?"הקבוצה"בתוךלפעול



"עבודה קבוצתית"ו" קבוצה"

:עבודה בשלושה שלבים

?"קבוצה"מהי

אמוריםחבריהדצכי

?"הקבוצה"בתוךלפעול

ק



"עבודה קבוצתית"ו" קבוצה"

?מהם התהליכים שהתרחשו בתוך הקבוצה✓

?למה הם התרחשו✓

מה הייתה תרומתם של תהליכים אלו לקידום ביצוע  ✓

?המשימה

ק



דקות עבודה10

https://beitberl.padlet.
org/Shirly_Natan_Yulza
ry/gtd9i94ncrdn7n5x

לבד✓

בקבוצה✓

חשיבה משותפת על  ✓

העבודה בקבוצה

מ

https://beitberl.padlet.org/Shirly_Natan_Yulzary/gtd9i94ncrdn7n5x


?מהם התהליכים המתרחשים בקבוצה

?מהם התהליכים שהתרחשו בתוך הקבוצה✓

?למה הם התרחשו✓

מה הייתה תרומתם של תהליכים אלו לקידום  ✓

?ביצוע המשימה

מ



מייצרים , לדעתכם, כיצד

?למידה אפקטיבית בקבוצות

מ



מייצרים , לדעתכם, כיצד

?למידה אפקטיבית בקבוצות

יעדים  / קביעת מטרות ✓

קביעת התוצר + לימודיים 

.או התוצאה

חשיבה מקדימה על אופי  ✓

,  (או המשימה)הפעילות 

תפקידים  , שלביה, היקפה

בתוך  " משבצות"או 

.הקבוצה

מ

קביעת גודל הקבוצה  ✓

על פי אופי המשימה  

.ובהתאם לאוכלוסייה

מתן הנחיה ברורה  ✓

,המשקפת מטרות

,שלבים, יעדים לימודיים

.אופן הלמידה המצופה



הרהורים נוספים

האם אני רוצה לעקוב אחר ההתפתחות בתוך כל אחת  ✓

?כיצד?מהקבוצות

?של מי האחריות ללמידה–אם אני לא נוכח ✓

(בהמשך)מדידה והערכה ✓

מ



אחריות הלומד, אחריות המרצה

ואחריות הקבוצה

?מי נוטל אחריות למעורבותו של הלומד בקבוצה✓

מ



הערכה ומדידה של עבודה בקבוצות  

?מתי וכיצד

?האם נדרשת✓

?את מה אני מעריך✓

?כיצד מעריכים את העבודה הקבוצתית ואת התוצאה או התוצר✓

?המשימה/ האם מדדי ההערכה חייבים להיות הולמים למטרות הפעילות ✓

מ



מבנה הפעילות או המשימה המיועדת לקבוצה



והלמידה בקבוצות, תכנון הנחיה

הערכהמטרות

מבנה



מחשבות אחרונות

.שעבודה בקבוצות מקדמת, יעד אחד✓

.הנחיה שימושים שתקדם למידה קבוצתית✓

.קושי שעלול להתעורר במשימה קבוצתית✓

מ



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VzcOvUTRoj-jz_5aHnyT25P8kgDp0fRqjE7fDb61LOo/edit#gid=1754333580


חומרים באתר מתודיקה

https://new.methodic.co.il/%d7%97%d7%99%d7%9c%d7%a7%d7%aa%d7%99-%d7%90%d7%aa-%d7%94%d7%9c%d7%95%d7%9e%d7%93%d7%99%d7%9d-%d7%9c%d7%a7%d7%91%d7%95%d7%a6%d7%95%d7%aa-%d7%9c%d7%91%d7%99%d7%a6%d7%95%d7%a2-%d7%9e%d7%a9%d7%99%d7%9e/
https://new.methodic.co.il/%d7%a7%d7%91%d7%95%d7%a6%d7%95%d7%aa-%d7%91%d7%96%d7%95%d7%9d-%d7%90%d7%99%d7%9a-%d7%91%d7%95%d7%a0%d7%99%d7%9d-%d7%a4%d7%a2%d7%99%d7%9c%d7%95%d7%aa-%d7%a6%d7%95%d7%95%d7%aa%d7%99%d7%aa-%d7%a9%d7%9c/
https://new.methodic.co.il/%d7%9c%d7%9e%d7%99%d7%93%d7%94-%d7%91%d7%aa%d7%97%d7%a0%d7%95%d7%aa-%d7%92%d7%9d-%d7%9e%d7%a8%d7%97%d7%95%d7%a7/
https://new.methodic.co.il/%d7%9e%d7%94%d7%95-%d7%94%d7%92%d7%95%d7%93%d7%9c-%d7%94%d7%90%d7%99%d7%93%d7%99%d7%90%d7%9c%d7%99-%d7%a9%d7%9c-%d7%a7%d7%91%d7%95%d7%a6%d7%aa-%d7%9c%d7%95%d7%9e%d7%93%d7%99%d7%9d-%d7%91%d7%a8%d7%a9/
https://new.methodic.co.il/%d7%9b%d7%9c-%d7%94%d7%99%d7%aa%d7%a8%d7%95%d7%a0%d7%95%d7%aa-%d7%95%d7%9b%d7%9c-%d7%94%d7%97%d7%a1%d7%a8%d7%95%d7%a0%d7%95%d7%aa-%d7%a9%d7%9c-%d7%9c%d7%9e%d7%99%d7%93%d7%94-%d7%91%d7%a7%d7%91%d7%95/


הדרכה ותמיכה, ייעוץ

?רוצים עזרה

, תהייה והתלבטות אנחנו כאן, בכל שאלה

צוות מרכז להוראה ולמידה

T.L.Center@beitberl.ac.il: ל"דוא

mailto:T.L.Center@beitberl.ac.il


סרקו להצטרפות

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdF7EbzEp-c15WtQkYBLF1vO7CogQ17odbk5hYGbWEcD-D3CQ/viewform

